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ДОНЕIIКАЯ НАРОД{АЯ РЕСIТУБJIИКА
УIРАВJIЕНИЕ ОБРАЗОВАНИrI АД4ИНИСТРАI_ЦЦ4 ГОРОМ IIIАХТЁРСКА

}уrУнш&IПАJьноЕ БЮДI(EТноЕ ДоIIIкоJьноЕ
ОБРАЗОВАТЕJЪНОЕ УЧРЕЖШНИЕ
(шАхтЁрскиЙ ясJIи-сАд Ns l 5 })

(мБдоу (шАхтЁр сItLlЙflс м 1 5}))

лрикАз

Ш, а{г 202з

с прикil}ом

В.С.ГотryбIмкова

х"3
О создаrrии рабочей группы
по приведению ООП допIкоJIьного
уфеждения

в соответствие с Федералъной
образовательной прогршrмой
доцIко Jш{ого образоваrшя

В соотвgгgтвии с Федераьньш закоЕом от 24-09.2022 М З7l-ФЗ <<О вrrесении
изменений в Федерапьньй закон <Об образоваIIии в Российской Федерации> и статью1
Федера-тъного зalкоЕа <Об обязательньпr требоваЕиrD( в Российской ФедерацииD, в цеJIях
приведенйя основной образоватеьrrой програrrгмы МБДОУ ttШАХТЁРСКИЙ ЯlС Ns15) в
соответствие с Федерапrьной образоватеJьЕой програrrлмой дошко.тьgого образоваЕия.

IIРИКАЗЬIВАЮ: .|

ý1. Оргаrшзовать в МБ,ЩОУ кIIIАХТЁРСКШ1 Я/С М15>> работу по разработке основной
образовательной процраh,rмы (далее -, ОО,П)' на основе Федеральной образовательuой
ilрограммы допIкоJIьЕого образования (да.пее - ФОП ДО) к 01.09.2023 г.

2. Утверлить и ввести в действие с 21.01.2а2Зr. Положение о рабочей rруппе по
IIриведеЕию ООП в соответствие с ФОП.ЩО (Приложение l).
3. Утвердить состав рабочей группы по приведению ООП в соответствие с ФОП ДО
(Приложение 2).

4. настоящего приказа оставJuIю за собой.
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Приложение 1

к прикzlзу МБДОУ
КIIIАХТЁРСКИЙ ЯС
}lbl5>

о, d. U lАU г. Ns 9
ПоложеrrrrQ

о рабочей группе по пршведепию ООII дошкольшого учрещдеппя
в соответствие с ФОП .ЩО

1. Общпе полоlкеgшя
1-t. Настоящее попокеIIЕе ошредеJIяgt цеJь, осIIовные задачи, фуккции, а также

порядок формировапия рабочей цруппы в МБДОУ кIIIАХТЁРСКlNl ЯlС Ns15> fiо
приведонию основноЙ образовательноЙ програп,rмы дошкольЕого утеждения (да.tlее - ООП)
в соответствпе с Федера.тьноЙ образовательноЙ rrрограммоЙ доЕIкоJького образовffiия (далее

- Фоп).
1.2. Рабочая Iруппа по приведению ООП в соответствие с ФОП ДО (дшее - рабочм

грУппа) создается дIя реаJIизации мероприяшй плана-графика Ео переходу к осуществлеýию
образовательной деятельности в МБffоУ (IIIдхТЁРскиЙ яс м 15D в соответствии с
ФОП ЩО по направлеЕиям:

организациоЕЕо-управленческое обеспечепие ;

нормативно-прtlвовое обеспечение;
кадровое обеспечение;
методrческое обеспечепие;
информационное обеспечение;
финансовое обеспечение.

1.3. Рабочая цруппа явJIяется коJIJIегиапькым оргапом, создtlнffым в цеJIях определения
тtlктики введеfiия ФОП ДО и приведения ООП в соответствие с ФОП ДО.

1.4. Рабочая группа создается Еапериод с2]'.$|.2о23 г. по 01.09.2023 г.
1.5. .Щеятеrьность рабочей rруппы осуществJIяется в соответствии с действуюпц,rм

закоЕодательством Российской Федераrlии и ш:ютоящим Положением.
1.б. Положение о.рабочей Iруппе и ее cocTllB утверждtlются приказом заведующего

мБдоу dIIАхтЁрскшЙ я/с }lb15) .

2. Ще;lи п з&дачп деятапьшостп рабочей групшы
2.1. основная цеJь создапия рабочей rруппы - обеспечепие системного lrод(ода к

введеfiию ФОП ДО.
2.2. Осsовными задачами рабочей группы яышются:
. tIриведение ооП Доо в соответствие с ФоП Що;. ВНеСеНИе ИЗМенсниЙ в леЙствующие лок{шьнце нормативные акты, цри

введение их в соответствие с ФОП ДО;
a

a

обеспечение коордипации мероцрпжпй,ЁaшравJIенIIьD( на введеЕие ФоП До;
создЕlIIие системы информировtlнияrобщественности и всех категорий

}лrастников образоватеlьЕого процесса о цеJuD( и ходе введеЕия ФОП ДО.

3. Фупкцпп рабочей группы
3.1. Информационнtut:

формирование бапка информаrри по направлениrIм введеЕиrI ФОП ДО
(нормативно-[равовое, кадровое, мето,щ{ческое, финансовое);r Своевремеyное размещение пнформilц{и по введению ФоII ,що на сайте
мБдоу кшАхтЁскулЙ я см 1 5>;



разъясненЕе общественности, }цастникz&r образователъного процеоса
перспеtстив и эффектов введения ФОП ДО;

информирокшие разньD( категорий педагогитIеских работниrсов о содержаIII4и
и особенностл( ФОП ЩО, трбомпиD( к реаJIизацlrи ООП в соответствии с ФОП ДО.

3.2. КоорлиЕшц{оцнм:
.. коорд{ншs{я деtrгеJIьностш педагогов IIо Bollpocal\t введеция ФоП До;
. шриведешие системы оценки качества образования в соответствие с

,гребоваrrияrли ФОП,ЩО;
определение механЕзма разработки и реaulизации ООП в соответствпи с ФОП

до.
3.3. Экспертно-tшItlJIЕтиЕIеск€ш:

аIIЕ}JIиз документов федера.пъного, региоIlzrjьного лювIIя, реглап{еЕтирующих
введение ФОП ДО;

моЕиторшIг условий, ресурсЕого обеспечения и резуJьтативности введеЕия
ФОП,ЩО на разJIFrньD( этапах;

. zlн€uIиз действуюltрtх ооП на пред\{ет соответствия ФоП До;

. разработка проекюв лок{IJь}IьD( нормативкьD( актов, реглаil{ентирующих
приведеfiие ООП в соответствие с ФОП,ЩО.

3.4. СодержатеJIьЕая:
. приведение ооп в соответствие с требовапияrли ФоП До;

прЕведекие в соответствие с ФОП рабочей програI\,rмы воспитания и
кtlлеЕдарЕою плана воспитательной работы.

4. Состав рабочей группы
4.1. В состав рабочей цруппы входят: председатель рабочей цуппы, секретарь

рабочей цруппы и tIпеЕы рабочей цр)rппы, которые пршIимЕtют }цастие в ее работе на
общественньD( начапах.

4.2. Подготовку и оргtlнизацию заседаший рабочей группы, а также решение текущих
воIIросов осуществJIяет председ€}тепь рабочей цруппы.

4.З. Председатель, сецретарь и чпены рафчей группы угвержд9ются прикаюм
заведующего из тIисла пgдагогическшх рабопrrаков МБЩОУ кIIIАХТЁРСКИЙ ЯС Ns15)

5. Оргашизацшfi дептепьностп рабочей цlуппы
5.1. Рабочая группа осуществJIяет свою деятеJIьность в соответствии с плtlном-

rрафиком по осуществлеЕию образовательной деятеlьности в соответствии с ФОП ,ЩО,

угвержденЕым приказом заведующего.
5.2. Заседания рабочей группы проводятся не реже о.щого раза в месяц. В слl"rае

необходлмости могут проводитъся внеочередIIые заседаЕия.
5.З. Заседашпе рабочей Iруппы ведет председатеJь рабочей цруппы.
5.4. Заседашие рабочей группы сtIитается пр€lвомоIlкым, е€ли на нем присугствует не

меЕее поJIовиIIы IIпеIIов состава рабочей цруппы.
5.5. Заседания рабочей группы оформллотся цротоколtl}tи, которые подписьтRtlют

председатель рабочей группы и секретаръ рабочей цруппы.
5.6. Окончате.тьная версия цроекта ООП, прцреденной в соответствие с ФОП ,ЩО,

рассмативtlются на заседаЕи}I педtгогитIеского совета МБДОУ кШАХТЁРСКИЙ ЯС Jt15) .

5.7. Контроль за деятеJIьностью рабочей группы осущестышет rrредседатеJь рабочей
группы.

6. Права п обязанпоgтш члепов рабочей группы
6.1. Рабочая груrша дJIя решения возложенЕьD( на нее задач имеет в пределах своей

компетенции право:
. зtшрzшIIивать и поJIучать в установJIенЕом порядке необходлмые материtUш;
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. направJIять своих цредставитедей шlя }цастия в совещания(, конфернциях и
семинарЕж по вопросаIu, связaшным с введеЕием ФОП .ЩО, проводI},IьD( Управлением
образоваrrия, оргаЕами местЕого са}до)rtrравлеfiая, общественrrымш объедлшенияtrли,
ЕауIIными и другпли орIrаЕизшцями;

. прЕвJIекать в устtшовлеIIЕом порцдке дtя осуществлеЕия информационно-
аЕаJш[ткческшr( и экспертýых работ ка}пIкъfrе п ицые разработки.

7. .Щокумепты рабочей групшы
7.1. Обязательными документ:lil,lи рабочей цруfiпы,явJulются плш-грфик по переходу

к осуществJI€IIию образоваrе.rьuой деrге.rьности в соответствлrи с ФОП ДО и fiротокоJIы
заседаrrий.

7.2. ПротокоJIы заседшrий рабочей группы ведет секретарь группы, избраlrньй на
первом заседании группы.

7.3. ПротокоJIы заседаяий рабочей цруппы оформллсrгся в соответствии с обlrшми
требоваrrиямп к оформлению iеловой документшцш.

8. Измешешиq п доIIоJIЕGпшя в Полоrксшше
8.1. Изменения и допоJIIIешия в Положение вЕосятся Еа осffоваIIип решеЕия рабочей

группы й закреIIJIяются прика}ом завед/ющего МБДОУ кIIIАХТЁРСКLЙ ЯС Jф15)

ф



ПриложешеffФ
к пршазу МБДОlr
(IIIАХТЁРСКLЙ ЯС
хЬ15)

Сос"тав 1вбочей rрупщл
по прцведепшо ооII доУ в соgrвстсrвпе с iDOп,що

ПредседаТеrь рбочей груЕпы: ГолубшкОва В.С-,завед5поrщй,

Секрстарь:

Чпешl рабочей грушrы:

Максшrлеко И.В., восшrrатель

1. Зоrарова Т.Э., восплrгатеrь
2. Прплуцдая Л.А., воспи:татеrь/ фшшчеud иffструIсгор

3. Борисеrrко Л.Т., воспитатеrь
4. ГtодобедО.А., восшЕтатеlь/ьсрыкаrькйруковоштеJIь,

t


